
Klauzula informacyjna  
„bon energetyczny”  

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych dalej RODO) informuję się, że: 
 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Szczytnikach z siedzibą w Szczytniki 30 62-865 Szczytniki, tel.  627625433, e-mail: 
gopsszczytniki@post.pl 

2. W sprawach związanych z Pani/Pana danymi osobowymi proszę kontaktować się z Inspektorem 
Ochrony Danych pod adresem e-mail: gopsszczytniki@post.pl  tel. 627625433 

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane są w celu: przyjęcia wniosku, weryfikacji wniosku o wypłatę 
bonu energetycznego, ustalenia prawa do bonu energetycznego, przyznania bonu lub wydania 
odpowiedniej decyzji administracyjnej w sprawie wypłaty bonu - podstawą prawną przetwarzania 
danych osobowych  jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku z ustawą z dnia 23 maja 2024 r. o bonie 
energetycznym oraz o zmianie niektórych ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu 
ziemnego i ciepła systemowego  

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych są podmioty, którym należy udostępnić dane osobowe na 
podstawie przepisów prawa, a także te którym dane zostaną powierzone na podstawie umów 
powierzenia.   

5. Administrator Danych nie ma zamiaru przekazywać Pana/Pani danych osobowych do państwa trzeciego 
lub organizacji międzynarodowej, w tym również do takich w stosunku do których Komisja Europejska 
stwierdziła odpowiedni stopień ochrony. 

6. Podane przez Panią/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów 
prawa, w szczególności ustawy z 14.07.1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz 
rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z  18.01.2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych 
rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów 
zakładowych. 

7. W przypadku, gdy przepisy szczególne nie stanowią inaczej posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści 
swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, prawo do ograniczenia przetwarzania. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a ich niepodanie uniemożliwi realizację zadań 

ustawowych, w tym ustalenie prawa do bonu energetycznego i wpłaty.   
10. W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego 

podejmowania decyzji ani do profilowania. 
 

 

 

 

Zapoznałam /łem się z treścią  powyższej informacji  
 

 
…………………………………………………… 

 


